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L 3 Escuela de Economia Social

O

~ ESCUELA

Ay, ECONOMIA SOCIAL

Formarse con nosotros le garantiza
llevar a otro nivel de excelencia su
organizacion, hacerla crecer de manera
sostenibley en coherencia con las
necesidades de las personas, que son su
razon de ser.




DIPLOMADO FORMACION AVANZADA EN ECONOMIA SOCIAL

wePor qué recibir esta formacion?

ElDiplomadoenDirecciondeEmpresasy
Organizaciones de la Economia Social y Solidaria
surgedelasnecesidadesdediferentesinstituciones y
actoresdelsectorenAméricalatinayElCaribe que,si
biensonpartedeunecosistemaasociativo, han
encontrado dificultades paraimplementar las

Rita Maria Zuniga Juan Antonio Pichardo
herramientasadecuadasparadirigirygestionaren Secretaria de Educacion Vocal Coopreservas
clavedeEconomiaSocial. Honduras Republica Dominicana

' Elliderazgo deestasempresasresidenosolo en

 tenerexcelentesresultadoseconémicossino
tambiénenaportarvalorsocial,culturalyambiental a
suconjuntoasociativoyalascomunidadesdelas que

sonparte.
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wDatos generales del programa

' Duracion: 2 semanas
¢ ® Horas de Formacion: 80 horas

i Modalidad: Presencial

¢  ©Lugar: Osuna (Sevilla, Espafia)

e Nuestro programasecentraenunaseriedeherramientas,conocimientos y
experiencias que le ayudaran a identificar las mejores practicas para dirigir
y gestionar su empresa desde los valores de la democracia, la cooperacidn,
lasolidaridad,lainclusion,laequidadylaintegracion.

Diferenciarsedeotrasformasdehacereconomialespuedereportar

masbeneficiosalascooperativasyorganizacionesdelaEconomia
SocialySolidariaporlalegitimidad delaquegozan,perohayque saber
administrarsusespecificidades con herramientasde gestién
consecuentesconsumodelo.
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wr0bjetivos del aprendizaje

Este programa tiene una connotacion teorico-practica y utiliza sinergias entre docentes y alumnos para generar espacios de

aprendizaje colectivo. La participacion intercultural juega un rol vital para la construccion del conocimiento.

Mediante este Diplomado las personas participantes lograran:

Entender las dintmicas de la cooperaci—n para alcanbgtivos comunes
desde la fuerza del trabajo en equipo

Analizar las dinfmicas de gobernanza y gobernabilidad que permiten a
las empresas cooperativas y de la Econom’a Social y Solidaria estar en
coherencia con su raz—n de ser

Introducir las herramientas del System Thinking para aplicarlas en la
estrategia de las empresas cooperativas y de Econom’a Social

Dominar las bases del liderazgo y del trabajo en equipo en el fmbito de
las organizaciones de la Econom’a Social

Aplicar herramientas para la direcci—n de recursos humanos maximizando el
rendimiento de la organizaci—n desde el modelo asociativo
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Conocer la aplicaci—n de herramientas para la gesti—n por valores
cooperativos

Aprender sobre mercadotecnia cooperativa y su vinculaci—n a los valores
cooperativos y de la organizaci—n

Sensibilizar sobre el uso adecuado de las finanzas para tomar decisiones que
favorezcan la calidad de vida del conjunto asociativo de las empresas de la
Econom’a Social y Solidaria

Tomar conciencia sobre la necesidad de implementar acciones que tienden a
generar equidad e igualdad en las empresas asociativas

Compartir experiencias de la mano de protagonistas de las empresas de la
Econom’a Social y Solidaria de Andaluc’a
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w Perfil de participantes

il

N

DIRIGENTES

del sector cooperativo que
deseen entender las claves
de la Econom’a Social

J

LEDERES

de gobiernos que quieran
promover proyectos de
Econom’a Social
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COLABORADORES

de cooperativas que
quieran gestionar en clave
Econom’a Social

N

EMPRENDEDORES/AS
gue quieran hacer crecer su
negocio desde el modelo
asociativo

N

ACADfMICOS/AS

gue quieran promover
proyectos asociativos en
distintos ¥mbitos
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w Cuerpo docente

Francesco Garcea

Coordinador de

Formacion y Proyectos

(

\
Cuenta con elevados

conocimientos en
Econom’a Social,
autogesti—n y
enfoques tgiles

Sergio Arranz

Consultor Educador

Social e Investigador

(

Facilita procesos de
estrategia personal
desarrolla
habilidades para
formaci—n

\

y

David Pino
Experto en

Economia Social

Emprendedor nato,
motivador y
comunicador, est?
especializado en
Innovaci—n social

\

J

I'

Paca Munoz

Sociologay experta en

Coaching

(

la metodolog’a
participativa y el
dise—0 y gesti—n de

proyectos
N\

\

Sus puntos fuertes so

Javier Moreno

Experto en finanzas

éticas y alternativas

(

\

Miembro fundador de

la Mesa de Finanzas
fticas de Andaluc’a
gran conocedor del
sector

|1~4

J

A

Ana Verona

Expertaen Géneroy

Trabajadora Social

(

Trabaja en Identidad

Ciudadan’a, as’ comd

en evaluaci—n y
mediaci—n de
pol’'ticas paeblicas

\

<

J

~— ESCUELA

Ay, ECONOMIA SOCIAL




DIPLOMADO FORMACION AVANZADA EN ECONOMIA SOCIAL

w Cuerpo docente

Experto en Organizacion

Francisco Rincon

de Empresas

N\

(

~
Docente en Gesti—n

y Direcci—n de
Recursos Humanos
y especialista en
Marketing

Ismael Pantaledn

Experto en

pensamiento sistémico

4 ™
Asesora a equipos
y organizaciones
en el desarrollo
de procesos de
innovaci—n

\_ J

( )

Rosario Alcantarilla
Profesional de la

Arquitectura

Gestiona diferentes
procesos para
mejorar el hibitat
de personas y
comunidades

»

Alvaro Truijillo

Coach, Trabajador

Social y Emprendedor

(

\
Acompa—a a

personas, equipos vy
empresas en

el Imbito de la
Econom’a Social

Eladia Pino
Capacitadora,

consultoray coach

(

N\

Mentora y experta
en el amplio ¥mbito
del Marketing
Experiencial y sus
aplicaciones

\

J

y

Rafael Moreno
Experto en

Cooperativismo

\
Especialista en

Gobernanzay culture

r——4

cooperativa, tambrn

dinamiza el fomento

cooperativo
J

&
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«rGUia de programa

La planificacion de contenidos contempla una estructura troncal de tematicas: Innovaciéon Social, Finanzas Eticas, Direccion por

Valores, Trabajo en Equipo, Pensamiento Sistémico. ,
Ademas de un programa de visitas a experiencias y conferencias tematicas, planificado con base al perfil de personas participantes.
Se completa con manuales, contenidos y materiales de profundizacion de las tematicas para el estudio y consulta:

® |ntrOdUCC|—nvalOreS y p”ﬂClplOS de Ia ECOnOm’a ® AllneaCI_n estratZglca poalores Cooperatlvos

Social. Dinfmicas de trabajo en equipo

Innovaci—n sociall.os desaf'os de la Econom’a La perspectiva de GZnere Igualdad de Oportunidades
| Social. Innovaci—n Cooperativa en la Econom’a Social y Solidaria

Mercadotecnia Cooperativa. La Estrategia Innovar conSystems Thinking

-------- vinculada a los valores

Trabajo en equipoe inteligencia emocional colectiva

Finanzas fticas Alternativas y Ciudadanas Lo

. _ Liderar equipos de trabajo. Motivaci—n personal y
Direcci—n de Recursos Humana Empresas de la L colectiva

Econom’a Social y Solidaria

Visitas a Experiencias Cooperativas y de Econom’a
Socialy Solidaria
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w Proceso de inscripcion

@ Rellene el formulario deianscripci—n{ > LB_AL_F_QRMLLLAR@D

\ : Y,

4 I

» | Recibirt un correo electr—nico de bienvenida con los pasos a seguir

(O Elprograma completo y la informacidn logistica estara disponible una semana antes de la fecha de
_ Inicio y,

Todas las personas participantes que completen

- con Zxito el programaecibirtn certificado > ‘;l

acreditativo de la formaci—n recibida.
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https://forms.cloud.microsoft/e/nK0r22rprW
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wlnversion

I { Lameatr’'cula alDiplomadancluye J _________________________________________________________________ { COSTE J ________
Docencias 1.900!
Materialesde apoyo
Certificado
Hospedaje en habitacién doble compartida
Alimentacidon completa de lunes a viernes
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https://forms.cloud.microsoft/e/nK0r22rprW
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ECONOMEA SOCIAL

MAS INFORMACION

Pepa Fernandez
comunicacion@escueladeeconomiasocial.es
®© +34 678575381
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escueladeeconomiasocial.es
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https://escueladeeconomiasocial.es/programas/diplomado/

